Diputado Ito Bisond reconoce
gestion de la direccion del
Hospital Pediatrico doctor
Hugo Mendoza en favor de los
n1nos

Santo Domingo D.N. El diputado del Partido Reformista Social
Cristiano, Ito Bisono, saludé el trabajo que esta realizando
el Hospital Pediatrico doctor Hugo Mendoza en beneficio de la
salud de los nihnos, nifias y adolescentes de escasos recursos y

su preocupacidén por mantener un vinculo directo con 1la
comunidad del municipio Santo Domingo Norte.

Asimismo, felicito la doctora Noldis Naut Subervi, directora
del centro de la salud por la gestién realizada durante estos
cuatro afios al mantener el hospital con los mayores estandares
de calidad y su labor en mantener la atencidén a los usuarios
con calidad y eficiencia.

Mientras, que la doctora Noldis Naut, agradecié al legislador
su visita y reiterd su compromiso de continuar dando
asistencia médica a través de un personal médico vy
administrativo multidisciplinario a todo el que demanda un
servicio independientemente de su condicidon socioeconémica o
migratoria.

Naut Subervi valordé el gesto del legislador de llevar alegria
a los nifos, nifas y adolescentes con la donacién de juguetes
para los infantes.

El congresista quien realizdé un recorrido por 1las
instalaciones del hospital junto a la directora del centro de
salud, estuvo acompafado de su esposa Isabel de Ledn Bisono,
guienes compartieron con los infantes internos a quienes le
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hicieron entrega de juguetes.[easy-social-share
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Reconocen <con el Sello
RDIncluye Medalla de Plata al
Hospital Pediatrico doctor
Hugo Mendoza por sus buenas
practicas en favor de 1a
inclusion de personas con
Discapacidad.

Primer hospital del pais reconocido por la insercién laboral a
discapacitados.

Santo Domingo D. N. E1l Consejo Nacional de Discapacidad
(CONADIS) y el Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo (PNUD) reconocieron al Hospital Pediatrico doctor
Hugo Mendoza con el SelloRD Incluye renglén Plata por sus
buenas practicas en favor de la inclusidén plena de las
personas con discapacidad, siendo en el Unico hospital a nivel
nacional que ha obtenido esta distincidn.

Al recibir el galardén de parte del Director del Consejo
Nacional de Discapacidad, Magino Corporan Lorenzo y Luciana
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Mermet del Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo,
la doctora Noldis Naut Subervi dijo que este reconocimiento
“es un estimulo para fortalecer la inclusidn de las personas
con discapacidad y asi crear una sociedad mas justa accesible
e inclusiva”.

Naut expreso que a través de instituciones representativas de
personas con necesidades especiales tales como la Asociacidn
de Sindrome de Down (ADOSID) y el Patronato Nacional de
Ciegos, el centro de salud realiza acuerdos para la inserciodn
laboral de las personas con discapacidad.

De igual Manera el hospital pone en practica acciones que
favorecen a los pacientes con discapacidad en el &area de
Odontologia donde un personal especializado ofrece atencién a
esa poblacién infantil.

La directora del Hospital Pediatrico, doctor Hugo Mendoza
exhorté a las instituciones publicas y privadas eliminar las
barreras y dar oportunidad del acceso a un empleo digno sin
exclusiones como lo establece el Cdédigo del Trabajo y la
constitucidén a fin de garantizar los derechos de 1los
trabajadores con alguna clase de discapacidad, procurando su
insercidén laboral del Reglamento de Aplicacidén de la Ley
Organica numero 5-13 sobre Discapacidad.

En la primera versién de la entrega realizada en un hotel de
la capital fueron reconocidas 26 instituciones publicas vy
privadas a quienes les fue realizada una evaluacidén sobre la
accesibilidad en sus dependencias y porcentaje de insercién
laboral de las personas con discapacidad.

Las buenas practicas inclusivas son aquellas experiencias que,
como resultado generan un nuevo producto, servicio o
procedimiento beneficioso para las personas con discapacidad y
sus familias y que ademas aportan lecciones valiosas que
pueden ser replicadas.

El sello “RD Incluye” considera como buenas practicas



inclusivas a las iniciativas que estan en coherencia con 1los
acapites establecidos en la Convencidon de los Derechos de las
Personas con Discapacidad y que inciden en el desarrollo de
esa poblacidén.[easy-social-share
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Directora del Hospital
Pediatrico Hugo Mendoza
asegura 1implementacion de
“Carta Compromiso al
Ciudadano” mejora la relaciodn
de la Administracidon Publica
con los ciudadanos

Santo Domingo D.N. La Directora del Hospital Pedidtrico doctor
Hugo Mendoza, doctora Noldis Naut Subervi destacdé que al
implementar en el centro de salud la Carta Compromiso al
Ciudadano (CCC), ha fortalecido la confianza y credibilidad de
los ciudadanos con la administracion publica.

Indicéd que antes de la Carta Compromiso la satisfaccién de los
ciudadanos promedio que visitan el centro de salud era de 88
por ciento y luego de trabajar en los compromisos asumidos
aumentd a un 97 por ciento.
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Al disertar en el Vigésimo Segundo XXII Congreso Internacional
del Centro Latinoamericano para la Planificacidén y Desarrollo
(CLAD), sobre la Reforma del Estado y la Administracién
Piblica que se realizé en Madrid, Espafa abordo el impacto de
la aplicacién de la Carta Compromiso en el hospital asegurando
que con ella asumié el reto de brindar un servicio de calidad
a los pacientes y sus familias, asi como para una relacidn
estrecha con la comunidad.

Seflalo que con la puesta en marcha de la Carta Compromiso el
centro de salud se ha convertido en un centro inclusivo con
politicas laborales inclusivas, incorporacién del lenguaje de
sefas y mejor acceso en la infraestructura para personas con
algun tipo de discapacidad.

“Al publicar en el 2015 nuestra primera edicion de la Carta
Compromiso ha sido un instrumento para la calidad en la
gestidn publica que coloca al Ciudadano en el centro de toda
politica”, manifestd.

Durante su exposicidén la directora del centro de salud
compartido en el panel junto a Johanna Guerrero directora de
Innovacidén de la gestidén del Ministerio de Administracidn
Piblica, (MAP) y el doctor Elisaben Matos Diaz director la
Administradora de Riesgos Laborales (ARLSegura).

EL Congreso Internacional del Centro Latinoamericano para la
Planificacion y Desarrollo (CLAD) se realiza cada afo en
Madrid, Espafa y agrupa a mas de 1500 personas de paises
iberoamericanos.

La Carta Compromiso al Ciudadano creada mediante decreto
211-10 a través del Ministerio e Administracién Publica, es
una herramienta que fortalece a la gestidén de calidad de los
servicios publicos, poniendo al ciudadano como centro de toda
politica plblica.

Asimismo fomenta la mejora continua y hace explicito ante los
ciudadanos la posicidén asumida por 1la direccién y 1los



colaboradores para fortalecer la confianza entre el ciudadano
y la gestidn publica.[easy-social-share
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Lanzan segunda jornada de
vacunacion a ninas contra el
virus del papiloma humano
(VPH)

Santo Domingo D.N.-El Hospital Pediatrico doctor Hugo Mendoza
sirvid como Sede para el lanzamiento de la segunda jornada de
vacunacién a ninas de 9 a 10 afios contra el virus del Papiloma
Humano (VPH), para la prevencién del Céncer Cervico Uterino.

En la actividad realizada por la direccion del drea III del
Municipio Santo Domingo Norte, estuvieron presentes la Sub
directora Médica Operativa doctora Claribel Silfa, la Sub
directora del centro Irian Acero, y el gerente de
epidemiologia, doctor Manuel Colomé quienes destacaron la
importancia de colocar las vacunas a las nifas para prevenir
desde temprana edad un mal que afecta a la poblacidon femenina
como el Cancer Cervico Uterino.

Mientras, que la doctora Maritza Rodriguez rectora del area
III agradecidé al hospital a través de su directora doctora
Noldis Naut por ser parte de los centros para la aplicacién de
la vacuna.
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En la actividad estuvieron presentes representantes de 1los
distritos escolares del municipio, Ministerio de Salud Publica
y representantes de las juntas de vecinos.

La vacuna contra el virus del Papiloma Humano (VPH) asegura en
98 por ciento la proteccién de las nifas contra los virus 16 y
18 para no contraer cancer de cuello uterino cuando en 1la
adultez entren en la vida sexual activa.

El papiloma humano tiene cerca de 200 virus que pueden
provocar cancer de cérvix y los virus 16 y 18 son responsable
del mas frecuente en la mujer.

Hospital pediatrico hugo
mendoza enciende su
tradicional arbolito de
navidad

Santo Domingo D.N.-En un ambiente distendido, con canciones,
bailes y la algarabia propia de las festividades navidefas,
nuestra directora general doctora Noldis Naut Subervi junto a
nifios, nifas y adolescentes encabezé el acto del tradicional
encendido del arbolito de navidad.

Al encabezar la actividad festiva también junto a 1los
colaboradores del hospital, Naut mostrdé su satisfaccidén por el
afo de trabajo que ha transcurrido y explic6é a los presentes
el sentido de la Navidad resaltando la importancia de la uniodn
familiar.

Igualmente, recomendd a todos los presentes que tengan un
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comportamiento solidario con los demds porque ese es el
verdadero espiritu de la navidad.

Indicdé que el encendido del arbolito de 1la navidad no es un
acto simple, sino que significa unién en la navidad, armonia,
paz y espiritu de renovacién.

El evento fue amenizado por el grupo de teatro del centro de
salud culmindé con un brindis a los asistentes y golosinas
propias de la época navideifa para los nifios y nifas
presentes.[easy-social-share
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Charla sobre Régimen Etico vy
Disciplinario de la Ley de
Funcion Publica 41-08

Santo Domingo.-E1l Hospital Pedidtrico doctor Hugo Mendoza a
través de la sub direccidén de Gestidon Humana y la Comisiodn de
Etica Publica instruyeron a los colaboradores del centro de
salud sobre el Régimen Etico y Disciplinario de la Ley Funcién
Pdblica 41-08.

En la charla impartida por la licenciada Magalys 0Ogando, del
Ministerio de Administracidon Plblica (MAP) se destacd la
importancia de que los colaboradores a través de las gerentes
y subdirectores tengan la responsabilidad como servidores
pliblicos destacar que las leyes no son optativas y que deben
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ser ejecutadas y cumplidas.

Explicé que la ley 41-08 instituye a través de sus reglamentos
de las relaciones laborales y la dignificacidén de las personas
en la administracién publica.

Indico la importancia de que los empleados conozcan 1los
deberes del servidor publico, entre ellos cumplir y hacer
cumplir la Constitucidén de la Republica, prestar servicios con
dedicacidén, eficiencia, eficacia, honestidad e imparcialidad
en las funciones que desempeian.

Durante su intervencién Ogando sefald ademas que el Régimen
Etico y Disciplinario de la ley 41-08, no tiene como fin
castigar al servidor plUblico, sino promover que las cosas se
hagan correctamente en las dependencias del Estado.[easy-
social-share
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Colaboradores del hospital
realizan curso sobre
“Lenguaje de Senas”

Santo Domingo.-D.N.-Con el objetivo de mejorar la calidad de
atencién a los usuarios que poseen discapacidad auditiva y que
acuden a las instalaciones del centro de salud, colaboradores
del Hospital Pediatrico doctor Hugo Mendoza realizan curso
sobre lenguaje de senas.


https://hospitalhugomendoza.gob.do/colaboradores-del-hospital-realizan-curso-sobre-lenguaje-de-senas/
https://hospitalhugomendoza.gob.do/colaboradores-del-hospital-realizan-curso-sobre-lenguaje-de-senas/
https://hospitalhugomendoza.gob.do/colaboradores-del-hospital-realizan-curso-sobre-lenguaje-de-senas/

E1l objetivo busca favorecer la inclusién plena de las personas
con discapacidad auditiva, quienes tendran la oportunidad de
recibir las atenciones de forma directa y sin necesidad de un
acompanante.

Los colaboradores podrdn hacer de intérprete y lograr que el
usuario pueda realizar una consulta efectiva con los médicos y
expresar sus dolencias o necesidades.

La doctora Noldis Naut directora del centro de salud indicé
qgue con esta iniciativa de ayudar a pacientes con esta
patologia el hospital promueve ademas la dignidad del ser
humano y sus derechos y deberes sin importar su condicidn.

El curso fue impartido por la licenciada Psicéloga Clinica,
Patria Ysabel Luciano Paulino, quien felicito al hospital a
través de la directora doctora Noldis Naut, por la iniciativa
de que los colaboradores adquieran conocimientos sobre el
lenguaje de sefias, ya que es una forma de inclusidén social.

El curso que se realiza a través del Circulo de Desarrollo
Gerencial (CDG), del centro asistencial.[easy-social-share
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Hospital Pediatrico Hugo
Mendoza e ITSC firman
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convenilio

Santo Domingo.-D.N.El Hospital Pediatrico doctor Hugo Mendoza
y el Instituto Técnico Superior Comunitario de San Luis (ITSC)
firmaron un acuerdo de colaboracidon con el objetivo de
fomentar el intercambio de experiencias en los campos de
docencia y cultura general.

En el convenio ambas instituciones se comprometen aunar
esfuerzos para desarrollar programas de practicas o pasantias
de los alumnos seleccionados de las carreras técnica superior
de Enfermeria, Imdagenes Médicas, entre otras.

El acuerdo firmado por el rector del ITSC, Victor Hugo de
Lancer y la directora del centro de salud, doctora Noldis Naut
Subervi, permitira ademas desarrollar proyectos de
investigacidén en conjunto y facilitar que integrantes del
equipo profesional del centro de salud participen en condicidn
de docentes en el instituto.

Al firmar el documento la doctora Noldis Naut Subervi,
directora del centro de salud aseqgurd que con esta alianza se
promueve el desarrollo de habilidades de los docentes para ser
grandes profesionales en el futuro.

En la firma del convenio estuvieron presentes autoridades del
Instituto Técnico Superior Comunitario (ITSC), y del centro de
salud.[easy-social-share
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Inicia 2da temporada del
programa Alimentacion
Saludable y Pérdida de peso

Santo Domingo.-D.N.-El Hospital Pediatrico doctor Hugo Mendoza
a través del Programa de Asistencia y Bienestar de los
Empleados (PABE), inicio la segunda temporada del Programa de
Alimentacién Saludable y Pérdida de Peso (PROASYPP).

Durante el programa 20 colaboradores del centro de salud
estaran guiados por un personal médico, que dard seguimiento a
cada uno de los participantes que buscan lograr ademas 1llevar
una correcta alimentacidn y tener peso ideal.

El programa que tendra una duracidén de tres meses incluira
ademds talleres sobre la importancia de mantener un estado de
salud saludable.

El personal estara bajo la supervisién de la doctoras Yun
Zyong Kim gerente de nutricion del hospital y la médico
ocupacional doctora Altagracia Amonte Melo.

La iniciativa del programa surgidé a través de la directora del
centro de salud, doctora Noldis Naut Subervi y gestionada por
la subdireccién de gestidon humana del hospital.[easy-social-
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