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Hugo Mendoza recibe reconocimiento del INAP por fomentar
capacitacion a servidores publicos.

Santo Domingo, RD. - En una ceremonia celebrada este martes, el Instituto Nacional de Administracion Publica
(INAP), otorgd un reconocimiento al Hospital Pediatrico Dr. Hugo Mendoza (HPHM), por alcanzar la maxima
puntuacién en el ranking del Plan de Capacitacion del Sistema de Monitoreo de la Administracion Publica
(SISMAP Sector Salud). La entidad destaco la gestion de la directora general, doctora Dhamelisse Then, y su
equipo por lograr esta distincion en el subindicador 1.3 del Plan de Capacitacion, asi como por implementar
buenas practicas para el desarrollo de competencias del personal.
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"Mediante la resolucion Num.001-2024, que reconoce a las instituciones que han fomentado la formacién y la
capacitacion del servidor publico para alcanzar una trayectoria ejemplar, por su dedicacion al servicio del estado
con devocion, honradez e idoneidad, entregamos este reconocimiento al Hospital Pediatrico Dr. Hugo Mendoza,
una institucion modelo en el pais", expresé Diana Marcano, encargada del departamento de Recursos Humanos.

La directora general, doctora Dhamelisse Then, acompafiada de los subdirectores del centro, manifesto su orgullo
y agradecimiento al INAP por el reconocimiento, comprometiéndose a seguir promoviendo la educacion continua
de sus colaboradores. Ademas, destaco el arduo trabajo realizado por la subdireccion de Recursos Humanos,
dirigida por el licenciado Abner Ramos, quien con gran dedicacién junto a la licenciada Norma Pérez,
coordinadora de capacitaciones, impulsa el desarrollo de competencias de todo el personal, que dia a dia enaltece
el nombre del hospital mediante su excelencia en favor de los nifios, nifias y adolescentes.

La distincion fue entregada por Cristian Sdnchez Reyes, director general del INAP, quien pronuncid unas palabras
de exaltacion a la institucion por su impecable labor, junto a ¢l estuvieron presentes Sonia Lopez, subdirectora de
Mejoramiento Institucional y Diana Marcano, encargada del departamento de Recursos Humanos. El Instituto
Nacional de la Administracion Publica busca resaltar la trayectoria de aquellas instituciones publicas cuyas
acciones son ejemplares y a través del SISMAP mide los niveles de desarrollo y cumplimiento del marco
normativo.

Para el Hospital Hugo Mendoza, recibir este reconocimiento por tercer afio consecutivo es un honor y un reflejo
de su dedicacioén y empeio en la mejora continua de sus procesos de capacitacion y desarrollo del personal.
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